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 رشناس نظارت بر امور آزمايشگاههاکا عنوان پست سازمانی :

 سلامت ءمدير شبكه و ارتقاعنوان پست سرپرست مستقیم: 

 معاونت بهداشت دانشگاه: ینام واحد ستاد   ستاد جايگاه پست: 

 : .........یطینام واحد مح    یطیمح یواحدها

 سلامت ءمديريت شبكه و ارتقانام واحد/ بخش سازمانی : معاونت بهداشت/ 
 

 متصدی پست سازمانی  اجرايی/ عملیاتیشرح وظايف 
 دانشگاه بهداشتی آزمایشگاههای  شبکه اطلاعات کردن آمدن روز و تکمیل 1

 شگاههایآزما تیریتابعه و استفاده از آمار در مد شگاههاییآمار عملکرد آزما زیو آنال لیتحل 2

 . مقررات مطابق مافوق دستور طبق مربوطه امور سایر انجام 3

 ريزی / سازماندهی/ نظارت/ هماهنگیبرنامه
   بهداشتی آزمایشگاههای عملکرد کیفیت بر نظارت 1

  دانشگاه و متبوع وزارت تأیید مورد آزمایشگاهی های داده و اطلاعات مدیریت های سامانه استقرار بر نظارت 2

 ی تحت پوششآزمایشگاهها شده از دریافت رسیدگی به شکایاتنظارت بر فرآیند  3

 پوشش تحت آزمایشگاههای در تشخیصی های فرآورده و مواد انبارش و مصرف ، توزیع ، تهیه فرآیند بر نظارت 4

شگاهها  امور با هماهنگی و همکاری 5 شگاه  ساختمان ) فیزیکی منابع تأمین در آزمای سیس  جدید های آزمای  نیروی ،(التا

 تجهیزات و انسانی

 تحت پوشش یتجهیزات در آزمایشگاهها یبرنامه کنترل و نگهدار یظارت بر اجران 6

 مصوب آزمایشگاه دارای مراکز در آزمایشگاهی واحدهای کلیه بودن فعال از اطمینان حصول 7

 آزمایشگاههاتوسط امور اجرای بهینه فرآیند مستمر پایش و ممیزی در آزمایشگاههای تحت پوشش نظارت بر  8

  کیفیت از اطمینان با دانشگگاهی  درون شگبکه  در نمونه ارجاع نظام ایجاد برای آزمایشگگاهها  امور به همکاری و کمک 9

 ارجاعی های نمونه

  جامع دماتخ مراکز آزمایشگاههای  تجهیزاتی نواقص تکمیل و مستمر  بهبود ، تجهیز برای لازم اعتبارات پیگیری جذب 11

 بهداشتی معاونت اعتبارات محل از سلامت

  آموزش/پژوهش/نوآوری/ بهبود کیفیت

 آموزشی ریزی برنامه و آموزشی نیازسنجی خدمت، بدو اموزش جهت آزمایشگاهها امور ریزی برنامه بر نظارت 1

یت و ارتقاء کیفتهیه و اجرای پروژه های تحقیقات کاربردی در زمینه های مربوط به نظام بهداشگگگتی در منطقه به منظور   2

 کمیت ارائه خدمات در واحدها.

 شرکت در دوره های کار آموزی ، مهارتی و آموزشی در جهت ارتقاء معلومات و توانمندیهای شغلی  3

 . درمان و بهداشت های شبکه گسترش طرح در شاغل کارکنان جهت لازم آموزشی های دوره دربرگزاری همکاری 4
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 سلامت ءمدير شبكه و ارتقا عنوان پست سازمانی :

 معاون بهداشت و رئیس مركز بهداشت استانعنوان پست سرپرست مستقیم: 

 معاونت بهداشت دانشگاه: ینام واحد ستاد   ستاد جايگاه پست: 

 : .........یطینام واحد مح    یطیمح یواحدها

 مديريت شبكه و ارتقای سلامتنام واحد/ بخش سازمانی : معاونت بهداشتی/ 
 

 متصدی پست سازمانی  اجرايی/ عملیاتیشرح وظايف 
 استان در توسعه واحدهای سایر شناسایی و منطقه وجمعیتی جغرافیایی خصوصیات شناخت 1

 سلامت منطقه های اولویت نیازها و مشارکت در تعیین 2

 مقررات .مطابق   مافوق دستور طبق مربوطه امور سایر انجام 3

 ريزی / سازماندهی/ نظارت/ هماهنگیبرنامه
 اجرای طرح گسترش شبکه بهداشتی درمانی تحت پوشش برابر ضوابط ابلاغیمدیریت  1

 اولویت گذاری و پیشنهاد طرح توسعه شبکه بهداشتی درمانی تحت پوشش 2

 و تطبیق با منابع بالقوه و بالفعل موجودجمع بندی و یکپارچه سازی طرح ها و برنامه های واحدهای ستاد معاونت  3

شبکه بهداشت و و شاخص های اطلاعات آمار، و اصلاح  ، کدگذاری، طبقه بندی، تحلیلکنترل ،یجمع آور نظام استقرار 4

 حیاتی و ارائه گزارش ارزیابی های و زیج درمان

شش با شبکه بهداشتی درمانی تحت پو مورد نیاز برنامه ریزی برای جذب، بکارگیری، توانمندسازی و تربیت نیروی انسانی 5

 همکاری شبکه ها/مراکز بهداشتی و آموزشگاههای بهورزی

 شبکه بهداشتی درمانی تحت پوشش برنامه ریزی تأمین تجهیزات، ملزومات و فضای فیزیکی مورد نیاز 6

 تحت پوششها و ملزومات دارویی شبکه بهداشتی درمانی دارو، مکمل برنامه ریزی تأمین 7

 شبکه بهداشتی درمانی تحت پوشش مبتنی بر برنامه و نیاز اولویت گذاری و بودجه بندی منابع مالی مورد نیاز 8

 برنامه ریزی برای حفظ و ارتقاء تاب آوری شبکه بهداشتی درمانی تحت پوشش در شرایط بحران و حوادث و فوریتها 9

 آسیب پذیر و درگیر در بحرانساماندهی ارائه خدمات به اقشار محروم،  11

 برنامه ریزی برای جلب همکاری بخش غیردولتی در تأمین منابع و ارائه خدمات و نظارت در منطقه تحت پوشش 11

 تحت پوشش منطقه در توسعه بازیگران و طبیعی، اقتصادی، اجتماعی، فرهنگی و سیاسی ویژگی هایارائه گزارش تحلیلی از  12

 ارتریزی و نظبرنامه  ،تحت پوشش سلامت منطقه های اولویت و نیازها در تعیینبا سایر مدیریت های معاونت مشارکت  13

 بر اجرای طرح ها و برنامه ها 

 ها و ترکیب منابع در چارچوب ضوابطبرنامه در تلفیق ستاد معاونت  فنی واحدهایهدایت  14

 بومی منطقه شرایط با آن تطبیق و پوشش تحت واحدهای کلیه به کشوری های برنامه ابلاغ 15

ایجاد هماهنگی میان واحدهای فنی ستاد معاونت و شبکه ها/مراکز بهداشتی تحت پوشش در تدوین و اجرای برنامه ها و  16

 توزیع و استفاده بهینه از منابع

 اجرای راهبرد ادغام جهت در یآموزش و یمهارتکارورزی،  ،یکارآموز یها دورهبرنامه ریزی برای برگزاری  و بسترسازی 17

 ابلاغ شده به شبکه بهداشتی درمانی تحت پوشش یبرنامه هابر حسن اجرای کلیه نظارت  18

 سلامت تاارائه دهنده خدم یطیمح یواحدهاو مراکز بهداشت شبکه ها/ی عملکرد ابینظارت و ارزش 19
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  تحت پوششارزیابی نتایج اجرای یکپارچه برنامه ها در منطقه  21

  تحت پوششدرمانی  بهداشتی در واحدهای شده ارائه خدمات ارزشیابی کیفیت، کمّیت، کارآیی و اثربخشی و پایش 21

 آنها به مناسب خوردباز ارائه و کارشناسی و شبکه ها/مراکز بهداشتی تحت پوشش هایگزارش تحلیلبررسی و  22

  آموزش/پژوهش/نوآوری/ بهبود كیفیت

 کیفیت، کارآیی و کمّیت، ارتقاء منظور به مطالعاتی و تحقیقاتی هایطرح اجرای و در اولویت گذاری، طراحی مشارکت 1

 درمانی بهداشتی واحدهای ارائه شده در خدمات اثربخشی

 ارائه پیشنهادات بهره ور در ترکیب، تخصیص و توزیع منابع و اصلاح شیوه ها و رویه های اجرای برنامه ها 2

 برای اصلاح ساختار و فرآیند ارائه خدمات ارائه پیشنهادات و انجام اقدامات اصلاحی مبتنی بر ضوابط 3
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